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CIRCU -CCT 2023/2024
Informamos a todos os empregados em escritérios de empresas de transportes rodovidrios de cargas secas e molhadas, cargas
pesadas e logisticas em transportes de S3o Paulo e Itapecerica da Serra, bem como seus respectivos empregadores que foi
elaborada a Convengao Coletiva de Trabalho 2023 /2024 entre o Sindicato Patronal das Empresas de Transportes de Cargas
de Sdo Paulo - SETCESP e esta entidade em timbre.
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0 aumento salarial sera no importe de 5,83% (cinco virgula oitenta e trés por cento) sendo que sera concedido no més de
maio, a todos os empregados integrantes da categoria profissional por nds representada, incidente sobre os salérios contratuais
ou normativos. Aos empregados que perceberem saldrio superior a R$ 4.000,00 (quatro mil reais) aplica-se a corregio fixada,
ate esse valor, e 0 que exceder a esse teto, ficara sujeito a livre negociagio entre empregado e o seu empregador.

PISOS SALARIALS Mai/23 DIARIA DE REFEICAQ Maio/23
FUNCOES
Auxiliar de Escritério R$ 1.570,40 Almogo RS 27,14
R$ 2.204,69

Conferente Jantar RS 27,14

Auxiliar de Almoxarifado R$1.570,40 Partisite R$ 40,11
- R$157040 | =smrmeservessswssunssnsnssassvstasessoorasacoas
Recepcionista ’ ' Py )
’ : PREMIO ANUAL :
Office-Boy R$1.36960 | | O empregado que completar dois anos de efetivo l
RS 1.817.66 ! trabalho na empresa fara jus ao recebimento de um !
Auxiliar de Departamento Pessoal s ! PREMIO ANUAL, QUE EQUIVALERA A 5% DO SEU !
- ) R$ 132000 | | SALARIO NOMINAL, CUJO VALOR SERA |
Auxiliar de Limpeza = ! MULTIPLICADO POR. DOZE E PAGO NO MES '
i AO COM DESSES DOIS !
Auxiliar Administrativo R$ 1.570,40 E iﬁggl-NTE PLEMENTO 2 E
. - R$1.690,85 | ; O Prémio tomara por referéncia o salario base do !
Auxiliar de Expedi¢do i empregado, limitado o seu valor ao salario normativo |
Copeiro R$1.629,22 | | do conferente, cujo valor é de R$ 2.204,69. Assim por |
E exemplo o teto do beneficio sera de 5% X R$ 2.204,69 E
Vigia R$2.003,38 | : = R$ 110,23 X 12 = R$ 1,322,76 (valor méaximo a ser !
= ! pago ao empregado). [
Porteiro R$1.773,37  Apos completar dois anos de efetivo trabalho na !
R$ 1.815.15 i empresa como empregado, este prémio anual sera |
Auxiliar de Computagdo — i devido anualmente. E
= . R$ 1.815,15 | | Cumpre Ressaltar que fica mantido aos !
Aukiliar de Contabilidade E empregados que completaram dois ou trés anos i
Auxiliar de Logistica R$1.75526 | 1 até o dia 30.04.2019 o direito ao recebimento do !
i PTS previsto na CCT anterior (2018/2019). :
Analista de Sistemas R$2.000,00 L-_____p _______________________ (__-_-_---_.) ________ :

PARTICIPACAO NOS LUCROS E RESULTADOS (PLR)

A participagao nos lucros e resultados (PLR) o valor correspondente a R$ 1.200,00 (um mil e duzentos reais), pagos em duas
parcelas iguais no valor de R$ 600,00 (seiscentos reais) cada, sendo a primeira parcela em outubro de 2023 e a segunda
em abril de 2024, a todos os empregados. ATENCAO!!! A PLR E PARA TODOS, INDEPENDENTE DO VALOR DO SALARIO.
NAO HA TETO PARA ESTE BENEFICIO!!!

AUXI L E AL
As empresas pagardo aos seus empregados que comprovarem ter filhos excepcionais um auxilio mensal correspondente a R$

279,28 por filho nessa condigio.

Convénio odontolégico para todos os trabalhadores gratuitanyente. MAIS UMA CONQUISTA PARA NOSSA CATEGORIA!

ATENCAO!!! TODAS AS CLAUSULAS CONTIDAS NA CO CAO COLETIVA ANTERIOR FICAM GARANTIDAS!!!

MOACYR FIR‘E'[NO DOS ?ANTOS
Presidente |



