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CAMPANHA SALARIAL 2023

SINDLOG CONVOCA PARA GRANDE ASSEMB.I'.EIA GERAL DE DISCUSSAO
E APROVACAO DA PAUTA DE REIVINDICACOES DA NOSSA CATEGORIA

CARRO-CHEFE DA CAMPANHA SALARIAL

REAJUSTE SALARIAL DE 12,47%
+ 5% DE AUMENTO REAL

&/ AMPLIACAO DE
OPCOES DE LAZER
PARA A CATEGORIA

o PTS: 8% COM 3 ANOS
NA EMPRESA; 10% ACIMA
DE 3 ANOS NA EMPRESA

PLR COM O VALOR DE 1 PISO

DO CONFERENTE

MANUTENGAO DO CONVENIO
ODONTOLOGICO GRATUITO

CONVENIO MEDICO
GRATUITO

MANUTENCAO DO

CONVENIO FARMACIA

COMBATE A TODA FORMA DE ASSEDIO,
PRECONCEITO DE RACA, GENERO E ETNIA

A Campanha Salarial € o momento em que, nossas energias se voltam para
defender direitos e conquistas de nossa CCT, ainda buscar ampliacao de
beneficios e valorizacao salarial, visto que nossa Categoria possui
profissionais altamente qualificados, responsaveis pela otimizacdo do
Transporte, de mais de 60% de tudo que se produz e consome no Pais.

Todas as cldusulas foram conquistadas, na mobilizacdo, na negociacao de
alto nivel que sempre mantivemos com a entidade patronal; portanto a

SAUDE E INTEGRIDADE
FiSICA LABORAL

COM PRIORIDADE AO
COMBATE A DEPRESSAO
E A SINDROME BURNOUT

V VALORIZAGAO DE TODAS
AS FAIXAS SALARIAIS

& VALE ALIMENTAGAO

(EM CARTAO MAGNETICO OU
CESTA DE ALIMENTOS)

& VALE REFEICAO

CARTAO DE V FORTALECIMENTO DO SETOR DE LOGISTICA E
V BENEFICIOS TRANSPORTES NO BRASIL

V INTEGRACAO COM ENTIDADES INTERNACIONAIS
DE LOGISTICA E TRANSPORTES

V IMPLANTAGAO DO PLANO DE CARGOS E
SALARIOS E QUALIFICACAO PROFISSIONAL

unidade da Categoria sob o comando forte do SINDLOG é fundamental
paraque a Campanha Salarial-2023 seja bem sucedida.

Participe da nossa Assembleia, venha debater e aprovar nossa Pauta, além
de concorrer ao sorteio de prémios, que tradicionalmente realizamos.

Moacyr Firmino - Presidente Forte

e

O Sindicato dos Empregados em Escritdrios de Empresas de Transportes Rodoviariosde Cargas Secas\
e Molhadas, Cargas Pesadas e Logisticas em Transportes de SdoPaulo e Itapecerica da Serra -
SINDLOG, por meio de seu Presidente que, no uso de suas atribuigdes e poderes estatutarios, convoca
todos os empregados em escritérios de empresas de transportes rodovidrios de cargas secas e
molhadas, cargas pesadas e logisticas em transportes de Sdo Paulo e Itapecerica da Serra—associados
ou ndo a entidade —, para participarem da Assembleia Geral Extraordindria que sera realizada
conforme o Art. 22 do Estatuto vigente, na Sede Social do Sindicato — sito a Avenida Tiradentes, 1525,
bairro da Luz, Sdo Paulo/SP — préximo a Estagdo Arménia do Metrd, na data de 25/03/2023 as 10:00
horas em primeira convocagdo e as 11:00 horas em segunda e Ultima convocagdo, quando sera
realizada com qualquer numero de presentes, para discutir e deliberar sobre a seguinte Ordem do Dia:
a) Leitura, discussdo e aprovagdo da Ata de Assembleia anterior; b) Discussdo e aprovagdo das
cldusulas econdmicas e de beneficios a serem reivindicadas para o periodo 2023/2024 — Aumento Real
de Saldrios, Reposi¢do da inflagdo do periodo relativo a 2022/2023 pelo maior indice apurado, PLR —
Participagdo nos Lucros e Resultados, Convénio Médico Gratuito, Manuten¢do do Convénio
Odontoldgico Gratuito constante na cldusula 57 da Convengdo 2022/2023, Cartéo de Beneficios, entre
outras reivindicagdes, assim como a manutengdo das demais clausulas contidas na Convengdo
Coletiva de Trabalho anterior; objetivando a renovagdo em 01/05/2023 das normas coletivas
aplicaveis a categoria profissional; c) Discussdo e aprovagdo de valor a titulo de contribuigdo negocial
devida por todos os membros da categoria profissional, em fungdo da participagdo da entidade
sindical na formulagdo das normas coletivas, considerando-se a permanéncia da unicidade sindical; a
ser destinado ao Sindicato profissional, em obediéncia ao disposto em sentenga exarada pela 42 Vara
do Trabalho de Sdo Paulo na data de 02.12.2021, a qual, além de homologada, encontra-se ja
transitada em julgado, e além disso conforme Artigo 611-A da Lei 13.467/17 que estabeleceu o
primado do negociado sobre o legislado; e Nota Técnica n22 de outubro de 2018 MPT, Nota Técnica de
n23 de margo de 2019 MPT e Enunciado n224 do MPT; d) Adogdo, como de praxe, de medidas para
ampla divulgagdo do valor, data de cobranga, prazos para oposi¢do, destinagdo dos recursos e outras
informagGes pertinentes, caso aprovado o item “c”; e) Concessdo de poderes a Diretoria do Sindicato
para negociagdo, formalizagdo de acordos ou, se necessério, a tomada de providéncias objetivando a
instauragdo de Dissidio Coletivo, assim como a aprovagdo para tornar a assembleia em carater
permanente até o fechamento do Acordo ou, caso venha a ocorrer, do respectivo Dissidio; f) Discussdo
e aprovagdo do valor da mensalidade associativa e/ou negocial a ser recolhida ao Sindicato. Sdo Paulo,

\14 de Margo de 2023. Moacyr Firmino dos Santos— Presidente. Y

MARCO
(SABADO)

Av. Tiradentes, 1525 — Luz — Sao Paulo

22 CONVOCACAO

11:00hs

12 CONVOCAGAO

EM ABRIL TEMOS PAGAMENTO DA SEGUNDA PARCELADAPLR

Conforme determina nossa CCT (Convencao Coletiva de Trabalho),a partir de 12 de abril
as empresas devem pagar o valor de RS 440,00 a titulo de pagamento da segunda parcela
daPLR.

A PLR é direito constitucional, e regulamentada pela lei 10.101, embora algumas
categorias profissionais ndao consigam exercer esse direito, o SINDLOG sempre tratou esse
direito com prioridade em nossas Campanhas Salariais.

Nesta Campanha Salarial de 2023, estamos reivindicando uma valorizagao ainda maior,
na PLR, pois asempresas abatem do imposto de renda os valores pagos daPLR.

Lembramos que o pagamento da PLR é o mesmo para todas as faixas salariais, e ainda é
descontado em cada parcela 10%, recolhida em favor do SINLOG.

Caso a empresa em que vocé trabalha, ndo efetue o pagamento, contate imediatamente
o SINDLOG.

A CONTRIBUICAO NEGOCIAL E PARA
TODOS QUE SE BENEFICIAM DA CCT

Conforme sentenca proferida em 02.12.2021, pela 42 Vara do Trabalho, ja transitada em
julgado : “TODOS OS MEMBROS DA CATEGORIA PROFISSIONAL QUE SE BENEFICIEM DA CCT,
DEVEM CONTRIBUIR, EM FUNCAO DA PARTICIPACAO DO SINDICATO PROFISSIONAL NA
FORMULACAO DAS NORMAS COLETIVAS”

PARTICIPE DA NOSSA ASSEMBLEIA E CONCORRA A VARIOS PREMIOS EM DINHEIRO



ELEICOES PARA DIRECAO DO SINDLOG

E com muita alegria que comunicamos a Categoria, o resultado I
daselei¢des a Dire¢do do SINDLOG, realizadasem 9 e 10 de margo |
de 2023.

Realizamos um pleito democratico e vibrante, com ampla
participagao de nossos associados, nas diversas empresas da
base.

A Categoria abragou o programa de trabalho da CHAPA 1,votando
macigamente na proposta.

Manifesto aqui minha profunda gratiddo, a Categoria, aos VEJAOS CHAPA1 ‘ BRANCOS | NULO TOTAL

integrantes da Chapa vencedora, a nossa militancia, aos .
funciondrios e assessores do Sindicato, que prepararam toda NUMEROS: | 7.671votos 92votos 53votos | 7.816votos

infra-estrutura que pavimentou o sucesso do pleito.

MOMENTOS MARCANTES DO PLEITO
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