
R$ 440,00 em outubro de 2022 
e R$ 440,00 em abril de 2023

10% à par�r de 1º de maio e 
2,47% à par�r de 1º de outubro.

14% no vale-refeição, 
passando para R$ 26,4

R$ 880,00

 Almoço - R$ 26,14 
Jantar - R$ 26,14

Pernoite - R$ 38,63                           

27/06/2022                                   Diretor Responsável: Moacyr FirminoTIRAGEM: 10 mil

O País atravessa a maior crise econômica de sua história: 12 milhões de 
desempregados, 6 milhões de desalentados, mais de 38 milhões de trabalhadores 
na informalidade, 33 milhões de brasileiros passando fome, inflação e taxa de juros 
de dois dígitos, PIB com “crescimento” pífio de 1%.

O setor de Logís�ca e Transportes enfrenta mais dificuldades: o Diesel dolarizado e o 
frete em reais, culpa exclusiva do (des)governo Bolsonaro e sua polí�ca de Paridade 
aos Preços Internacionais (PPI), E AINDA PODEMOS ENFRENTAR CRISE DE 
DESABASTECIMENTO!

Apesar desse cenário desfavorável, superamos todas as adversidades, e com muita 
habilidade, conhecimento socio econômico do setor, acertamos as diferenças e 
assinamos um grande acordo cole�vo que não só garan�u o poder de compra da 

Categoria, manteve as conquistas anteriores e bene�cios da nossa CCT, como 
também avançou em diversas cláusulas como a PLR, Ticket refeição entre outras.

Ressalto aqui as relações entre capital e trabalho de alto nível, que sempre 
nortearam nossos trabalhos, quando temos como interlocutores a liderança 
empresarial do Presidente do SETCESP, Adriano Depentor, o suporte jurídico e 
talento negocial de um grande profissional de envergadura acadêmica 
internacional o Dr Adauto Ben�vegna.

Parabéns às Trabalhadoras e Trabalhadores de Logís�ca e Transportes!

Moacyr Firmino - PRESIDENTE FORTE!!

A atuação firme e decidida do nosso Sindicato-SINDLOG,tem proporcionado excelentes Convenções 
Cole�vas ao longo dos anos, através de Campanhas Salariais bem sucedidas e o trabalho sistemá�co da 
Diretoria junto aos(as) Trabalhadores(as) em suas justas reivindicações.

Nenhuma Cláusula ou  bene�cio foi concessão patronal, foram sim conquistados na luta, com 
preparação polí�ca, socioeconômica e jurídica dos nossos quadros, além do trabalho de comunicação 
e formação permanentes em nossa en�dade.

Todo esse trabalho, além da manutenção da ampla estrutura de serviços do SINDLOG representa 
custos elevados para en�dade, que dependem exclusivamente das contribuições da Categoria.

Portanto reforçamos a importância das contribuições da Categoria, pois todas são rever�das em prol 
dos(as) Trabalhdores(as)!

Além disso, a contribuição negocial aprovada e referendada em Assembléia Geral soberana da 
Categoria, é respaldada pela lei 13.467/17 onde prevalece o negociado sobre o legislado e consagrada 
pela sentença da 4ª Vara do Trabalho de 02/12/2021,homologada e transitada em julgado.

PORTANTO A CONTIBUIÇÃO NEGOCIAL É PARA SER PAGA POR TODOS(AS) INTEGRANTES DA 
CATEGORIA PROFISSIONAL, ASSOCIADOS OU NÃO AO SINDLOG!



Este é um Sindicato que trabalha e reverte em bene�cios, as 
contribuições da Categoria!

Não paramos nossas lutas e conquistas, mesmo no período da 
pandemia, e agora estamos retomando os serviços médicos e 
odontológicos na sede e nos preparamos para ampliar as opções de 
lazer.

À par�r de um convênio com o Sindicato das Costureiras de São Paulo e Osasco, vamos 
disponibilizar para os(as) trabalhadores(as), dez apartamentos na Colônia de Férias no bairro 
de Cidade Ocian em Praia Grande.

O Presidente Moacyr Firmino foi pessoalmente verificar as obras de reforma que estão sendo 
feitas, e aproveitou para agradecer à Presidenta Eunice Cabral pelo convênio estabelecido 
entre as en�dades.

A tradição democrá�ca em nosso 
Sindicato, é submeter às Trabalhadoras e 
Trabalhadores da Logís�ca aquilo que foi 
negociado com o SETCESP, pois é para 
isso que temos mandato e delegação da 
Categoria.

Desse modo, no sábado dia 9 de julho no 
auditório do SINDLOG, conforme edital 
de ampla divulgação, realizaremos a 
Assembléia Geral para esclarecer e 
referendar a Convenção Cole�va de 
trabalho, negociada com o Patronal. 

Con�nuaremos mantendo todas as 
medidas de controle sanitário no modo 
presencial.


